Strategien fur die Integration von Asylbewerbern/innen und Flucht-
lingen in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt

2015 kamen ca. 1 Mio Fluchtlinge nach Deutschland
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Asylbewerber/innen und Fluchtlinge

im Oldenburger Land 2015

Das Land Niedersachsen hat 2015 folgende Verteilung vorgenommen:

Verteilungskontingent 2015:

Stadt Oldenburg 1.454
Stadt Wilhelmshaven 807
Stadt Delmenhorst 794
Landkreis Friesland 1.038
Landkreis Ammerland 1.278
Landkreis Wesermarsch 949
Landkreis Oldenburg 1.352
Landkreis Cloppenburg 1.726
Landkreis Vechta 1.453
Oldenburger Land: 10.851
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Asylbewerber/innen und Fluchtlinge

im Oldenburger Land 2016

Verteilung weiterer Asylbewerber/innen und Fluchtlinge in 2016:

Verteilungskontingent 2016:

Stadt Oldenburg 735
Stadt Wilhelmshaven 368
Stadt Delmenhorst 326
Landkreis Friesland 722
Landkreis Ammerland 3890
Landkreis Wesermarsch 709
Landkreis Oldenburg 955
Landkreis Cloppenburg 1.293
Landkreis Vechta 1.045
Oldenburger Land: 7.043
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Bei den Arbeitsagenturen und Jobcentern gemeldete
erwerbsfahige Fluchtlinge im Oldenburger Land, top s-staaten

Datenstand Juli 2016; Quelle: Auswertung des Niedersachsischen Wirtschaftsministeriums
Top 8-Staaten: Syrien, Iran, Irak, Eritrea, Nigeria, Afghanistan, Somalia, Pakistan

Stadt Oldenburg 2.000
Stadt Delmenhorst 861
Stadt Wilhelmshaven 645
Landkreis Ammerland 487
Landkreis Friesland 327
Landkreis Oldenburg 633
Landkreis Wesermarsch 384
Landkreis Vechta 1.390
Landkreis Cloppenburg 1.039
e | nsgesamt ............................. 7766 ........
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Qualifikationen

Daten von 19.570 Bleibeberechtigten und Flichtlingen
mit Zugang zum Arbeitsmarkt

84% haben eine Schule besucht
ca. 55% davon 9-12 Jahre
ca. 23% haben Zeugnisse

23% haben eine Ausbildung absolviert

ca. 90% davon im Herkunftsland
ca. 35% haben Zeugnisse aus dem Herkunftsland

13% haben studiert

ca. 40% haben das Studium abgeschlossen
ca. 60% davon haben Zeugnisse, ca. 33% im Original
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Gesetzesanderungen
Erleichterter Arbeitsmarktzugang

Arbeitsmarktzugang fur Asylbewerber und geduldete Auslander ab

dem 4. Monat moglich. Vorrangprufung ist in Niedersachsen fur 3
Jahre ausgesetzt.

Asylverfahrensbeschleunigungsgesetz

Einfuhrung eines Beschaftigungsverbotes fur Asylbewerber aus
sicheren Herkunftsstaaten (insbesondere Balkan), die ab

dem 01.09.2015 einen Asylantrag gestellt haben.
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Zugang zum Ausbildungsmarkt

Asylsuchende nur schulische
bis 3. Monat Aufenthaltsgestattung Ausbildungen
Asylsuchende alle Ausbildungen , ohne
ab 4. Monat Aufenthaltsgestattung Vorrangprifung
Geduldete Duldung Ja, ohne Vorrangprifung
Anerkannte Fllchtlinge Aufenthaltserlaubnis Ja, ohne Vorrangprifung

Auch fur Flichtlinge gelten die Regelungen zur Schulpflicht!
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Strategien fur die Integration von Asylbewerbern/innen und Fluchtlingen
in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt

Netzwerkbildung bzw. -intensivierung in den Stadten und Landkreisen

fruhzeitige Sprachforderung: BAMF / Landesschulbehorde
(Sprachlernklassen fur schulpflichtige Fluchtlinge)

Agentur fur Arbeit und Jobcenter:
- fruhzeitige Beratung
- Identifizierung von beruflichen Qualifikationen
- fruhzeitige Qualifizierung
- fruhzeitige Vermittlungsaktivitaten
(Nebenbestimmungen im Aufenthaltsdokument beachten)

Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen forcieren
(1Q Netzwerke, Kammern)

Praktikums-, Arbeits- und Ausbildungsplatze fur Fluchtlinge anbieten
(Arbeitgeber, Wirtschaft); Arbeitgeberservice der BA: 0800 4 5555 20
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